
Bewerbungsfrist: 14.09.2025

Sozialarbeiter*in (w/m/d)

Die Caritas Region Bodensee-Oberschwaben verstärkt ihr Team ab 01.12.2025 mit eine*r / 
eine*m

Sozialarbeiter*in (w/m/d) 

Ihr Einsatzgebiet ist die Suchthilfe am Standort Wangen
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Der Beschäftigungsumfang beträgt 90% bis 100%.

Die Stelle ist befristet im Rahmen einer Mutterschutz- & Elternzeitvertretung.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sie begleiten und beraten Menschen mit unterschiedlichen Suchtproblemen und auch 
ihre Angehörigen in Einzel- und Gruppengesprächen.

 Sie motivieren und vermitteln in weiterführende Hilfesysteme (z.B. Entgiftung, Therapie, 
Sucht-Rehabilitation, Selbsthilfegruppen) und gestalten den Antrags- und Hilfeprozess.

 Sie dokumentieren den Hilfeverlauf und stimmen sich mit Kooperationspartnern ab.

 Sie führen eigenständig Seminare und Schulungen durch und arbeiten eng mit 
Netzwerkpartnern zusammen.

 Sie betreuen einzelne suchtkranke Menschen intensiv, u.a. auch im Rahmen von 
Hausbesuchen.

 Sie arbeiten gerne interdisziplinär und stimmen sich regelmäßig in Team- und 
Fallbesprechungen im Team ab. 

Wir wünschen uns

 Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder 
eine vergleichbare Qualifikation (Pädagogik, Erziehungs- und Bildungswissenschaften, 
u. a.).

 Sie verfügen über Beratungskompetenz und haben evtl. bereits Erfahrungen in der 
Suchtarbeit.

 Sie sind an jedem Abschnitt Ihres beruflichen Werdegangs willkommen.

 Sie arbeiten selbständig und selbstverantwortlich.

 Sie arbeiten gerne in einem multidisziplinären Team und bringen eigene konzeptionelle 
Ideen mit ein.

 Sie setzen sich mit Herzblut für die Teilhabe benachteiligter Menschen ein und können 
sich mit den Werten der Caritas identifizieren.

Darauf können Sie sich freuen

 Wir zahlen nach AVR, Anlage 33, Vergütungsgruppe S12

 Ob Sonderzahlungen, Kinderzulage, Dienstrad, oder Jobticket - wir haben viel zu 
bieten. 

 Egal in welcher Lebensphase Sie bei uns einsteigen - es ist spannend, bei uns beruflich 
zu reifen. Mit unserer Arbeit gestalten wir Gesellschaft und bieten Ihnen damit tausend 
neue Chancen, sich weiterzuentwickeln.

https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/unsere-werte/unsere-werte
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 In Ihrem ersten Jahr nehmen Sie an umfangreichen Fortbildungen teil, wie z.B. 
Motivierende Gesprächsführung. 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen in schwierigen 
Lebenslagen, Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: Wir zahlen nach AVR, Anlage 33, Vergütungsgruppe S12
Weitere Angaben zum Gehalt:
Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, Zuschüsse zu Jobtickets, Kinderzulage, Rahmenverträge mit 
großer Anzahl an Unternehmen mit attraktiven Rabatten für unsere Mitarbeiter.

Weitere Angaben

 Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von 
Geschlecht, Herkunft, sexueller Identität und Religion.

 Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender 
Qualifikation und persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e. V.

Strombergstraße 11
70188 Stuttgart

Dienstort: Caritas Bodensee-Oberschwaben Landkreis Ravensburg
Allgemeine Sozialberatung
Seestraße 44
88214 Ravensburg

Ansprechpartner(in): Hörnle, Maurice
Hoernel.m@caritas-dicvrs.de
+49 (7513) 62540



4

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


